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CHECKLISTE TEAM 
 
Erfolgreiche Führungskräfte brauchen gute Mitarbeit er, auf die Sie sich 
verlassen können und die motiviert sind! Binden Sie  Ihre Mitarbeiter - v.a. 
die Teams - in die Leistungsverbesserung Ihres Betr iebes ein? 
           ���� 
 Ja       Nein 
 
Mobilisieren Sie gezielt die Ideen, die Kreativität und 
die Begeisterung Ihrer Mitarbeiter-Teams? 
 

 
 
100% 50%        0% 
 

 
Sind Ihre Mitarbeiter Neuerungen gegenüber sehr 
aufgeschlossen und probieren gemeinsam mit Ihnen 
vieles Neue aus? 
 

 
 
100% 50%        0% 

 
Sind Ihre Mitarbeiter bereit und fähig, neue Aufgaben 
zu übernehmen? Und dürfen das dann auch? 
 

 
 
100% 50%        0% 

 
Sind mindestens 50% der wichtigen Fach- und 
Führungskräfte jünger als 50 Jahre? 
 

 
 
100% 50%        0% 

 
Haben Sie organisatorische Vorkehrungen getroffen, 
die langfristig Innovationspotentiale im Unternehmen 
freisetzen? 
 

 
 
100% 50%        0% 

 
Haben Sie selbst und Ihre Mitarbeiter an 
durchschnittlich zwei Ausbildungs- und 
Weiterbildungsseminaren in den letzten 12 Monaten 
teilgenommen? 
 

 
 
100% 50%        0% 

 
Auswertung:  
Wenn Sie eine oder mehr Fragen mit „Nein“ beantwortet haben soll diese Checkliste zum 
Nachdenken anregen und erste Punkte aufzeigen, wo Sie Möglichkeiten haben, die Potentiale Ihrer 
Mitarbeiter stärker einzubinden und wo möglich aus Teams nun Hochleistungsteams zu formen.  
 
Ihre Fragen beantworten wir Ihnen gern unter Tel.: 040/32 08 84 32! 


